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Som (byvaly) nezavisly pracovnik

1 VSeobecné ustanovenia

Va$e osobné Udaje spracovavame v slilade s ustanoveniami V$eobecného nariadenia EU
o ochrane osobnych Udajov (GDPR) a dalej v sulade so vSetkymi ostatnymi prisluSnymi
vnutrostatnymi pravnymi predpismi o ochrane osobnych udajov.

Ako spolo¢nost, ktora je svami vo zmluvnom vztahu, potrebujeme uchovavat
a spracovavat vase osobné udaje na bezné ucely vztahov s nezavislymi pracovnikmi.
Udaje, ktoré mame k dispozicii a spracovavame, budu pouZité iba na administrativne
potreby naSej spolocnosti. Tieto udaje budeme uchovavat a pouzivat, aby sme mohli
efektivne, naleZite a v sulade so zakonom prevadzkovat nasu Cinnost’ a riadit nase vztahy
s vami, a to po tom, ¢o sa k naSej spolo€nosti pripojite, v priebehu trvania vasej zmluvy
0 nezavislej Cinnosti, v Case jej ukon€enia a po tom, ¢o od nas odidete.

V suvislosti s vasim zmluvnym vztahom musite poskytnut osobné udaje nutné na
zaloZenie, plnenie a ukon&enie tohto vztahu a na vykon sudvisiacich zmluvnych povinnosti,
alebo udaje, ktoré sme povinni zhromazdovat' zo zakona. Bez tychto udajov nebudeme
méct plnit zmluvu o nezavislej Cinnosti s vami.

Patri sem pouzivanie udajov, ktoré nam umoznuju pInit zmluvu o nezavislej Cinnosti, plnit
pripadné poziadavky pravnych predpisov, sledovat opravnené zaujmy spolo¢nosti
a chranit nasSe pravne postavenie v pripade sudneho konania. Ak nam tieto Udaje
neposkytnete, méze sa stat, Zze za urCitych okolnosti nebudeme méct plnit svoje
povinnosti, a o désledkoch tohto rozhodnutia vam povieme. Ako spolo¢nost pdsobiaca
v oblasti maloobchodu niekedy méZeme potrebovat spracovavat vase udaje s cielom
sledovat nase opravnené obchodné zaujmy, napriklad na administrativne ucely.

Zasadnym pravidlom je, Ze spolo¢nost C&A zhromazduje vasSe udaje iba vtedy, ak sme
ich dostali priamo od vas, v ¢ase trvania zmluvy alebo v ramci procesu spracovavania
Ziadosti o spolupracu a vyberu uchadzaca.

Nikdy nebudeme spracovavat vase udaje na zaklade opravnenych zaujmov, ak pred nimi
budu mat prednost vase vlastné zaujmy. Velka Cast udajov, ktoré uchovavame, bude
pochadzat od vas, ale niektoré mbézu pochadzat z inych internych zdrojov, napriklad od
vasho nadriadeného, alebo v niektorych pripadoch aj z externych zdrojov, ako su odborni
znalci. Samozrejme, ze je nevyhnutné, ze budete zmieneni v mnohych firemnych
dokumentoch a zaznamoch, ktoré vy a vasi kolegovia vyhotovite v priebehu vykonu vasich
povinnosti a ¢innosti spolo¢nosti.

S vynimkou pripadov uvedenych nizSie budeme vaSe osobné udaje poskytovat tretim
stranam iba vtedy, ak budeme na to mat povinnost zo zakona, alebo v ramci plnenia
nasich zmluvnych povinnosti vo€i vam; méze sa napriklad stat, Ze bude potrebné
poskytnut uréité informacie nadmu externému poskytovatelovi. Udaje o vas mdzeme
poskytovat ostatnym spolo¢nostiam zo skupiny na uc€ely suvisiace s vasou zmluvou alebo
s riadenim Cinnosti spoloCnosti. Za obmedzenych a nutnych okolnosti je mozné vase
osobné udaje poskytnut mimo EHP alebo medzinarodnym organizaciam s cielom splnit
zakonné alebo zmluvné poziadavky.



2 Kategorie udajov a pravny zaklad

Udaje tykajlice sa ponuky a spravy zmluvy,
stavu zmluvy, €¢asu trvania prace a odmeny

Samotna zmluva (¢l. 6 ods. 1 pism.
b) VSeobecného nariadenia
0 ochrane osobnych udajov

Pravne sluzby tykajuce sa zmluvného
vztahu

Toto spracovavanie je zaloZené na
nasich opravnenych zaujmoch alebo
opravnenych zaujmoch tretich stran
(napr. Statnych organov), ak pred
tymito zaujmami nemaju prednost’
vase zaujmy alebo zakladné prava
a slobody (€l. 6 ods. 1 pism. f)
VSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych Gdajov

Udaje o funkcii a nadriadenych a obchodné
kontaktné udaje na ucely internej
komunikacie vratane, ale nie vyluéne,
mena, funkcie, nadriadenych/organizacnych
Struktar, adresy, PSC, bydliska, teleféonneho
Cisla a e-mailovej adresy, ak je pre
externého zamestnanca relevantné

Na ucely ochrany nasich
opravnenych zaujmov alebo
opravnenych zaujmov tretich stran
(napr. S&tatnych organov), ak pred
tymito zaujmami nemaju prednost
vase zaujmy alebo zakladné prava
a slobody (¢l. 6 ods. 1 pism. f)
VSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych  udajov). Prvoradym
zaujmom spolocnosti je efektivne,
nalezite avsulade so zakonom
prevadzkovat nasu cCinnost a riadit
nasu komunikaciu.

Matricné a transakéné udaje pre platby,
spravu sluzobnych ciest, ndhradu nakladov,
interné otazky a podavanie internych sprav
vratane mena, pohlavia a fotografie, ID
pouzivatela, bankovych udajov a Udajov
tykajucich sa pouzivania zariadenia
spolo¢nosti (kontrola vstupu, parkovisko,
jedalen, kluce, kancelarske vybavenie), ak
je pre externého zamestnanca relevantné

Samotna zmluva (€l. 6 ods. 1 pism.
b) VSeobecného nariadenia

o ochrane osobnych udajov

Na ucely ochrany nasich
opravnenych zaujmov alebo
opravnenych zaujmov tretich stran
(napr. Statnych organov), ak pred
tymito zaujmami nemaju prednost
vase zaujmy alebo zakladné prava
aslobody (¢l. 6 ods. 1 pism. f)
VSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych  udajov). Prvoradym
zaujmom spoloc¢nosti je efektivne,
nalezite avsulade so zakonom
prevadzkovat nasu cCinnost a riadit
nase vztahy s vami.

Komunika¢né udaje (e-mail / kalendar /
planovac / messenger / internet / pouzivanie
telefonu) na spravu komunikacie, ak je
v pripade externych pracovnikov relevantné

Na ucely ochrany nasich
opravnenych zaujmov alebo
opravnenych zaujmov tretich stran
(napr. Statnych organov), ak pred
tymito zaujmami nemaju prednost
vasSe zaujmy alebo zakladné prava
aslobody (¢l. 6 ods. 1 pism. f)
VSeobecného nariadenia o ochrane




osobnych adajov). Prvoradym
zaujmom spoloc¢nosti je efektivne,
nalezite avsulade so zakonom
prevadzkovat nasu cCinnost a riadit
nasu komunikaciu.

Ostatné IT data (pristupové prava k sieti

a aplikacii, vyuzivanie systémov suvisiacich
S pracou, sprava licencii, monitorovanie
zabezpecenia) na spravu IT systémov, ak je
pre externého zamestnanca relevantné

Na ucely ochrany nasich
opravnenych zaujmov alebo
opravnenych zaujmov tretich stran
(napr. statnych organov), ak pred
tymito zaujmami nemaju prednost
vase zaujmy alebo zakladné prava
aslobody (¢l. 6 ods. 1 pism. f)
VSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych udajov).

Prvoradym zaujmom spolo¢nosti je
zaistit  bezpecnost  spolo¢nosti,
dodrziavat predpisy  a nalezZite
pouzivat systémy (napr.
vySetrovanie trestnych cinov alebo
kontrola/monitorovanie  pouZzivania
internetu / komunikacnych
zariadeni)

Data z bezpe&nostnych kamerovych
systémov pre bezpecnostné ucely

Niektoré zariadenia mézu vyuZzivat
bezpecnostné kamerove systemy.
Hlavnym ucelom bezpecnostnych
kamerovych systémov je:
e Prevencia a vySetrovanie
kradeze/podvodu
e Bezpeclnost zamestnancov
e Bezpelnost zakaznikov
e Zhromazdovanie dékazov pre
trestné konanie
e \ySetrovanie internych
podvodov
o Bezpeclnost zariadeni

Toto spracovavanie je zalozené na
nasich opravnenych zaujmoch alebo
opravnenych zaujmoch tretich stran
(napr. Statnych organov), ak pred
tymito zaujmami nemaju prednost
vaSe zaujmy alebo zakladné prava
a slobody (€l. 6 ods. 1 pism. f)
VSeobecného nariadenia o ochrane
osobnych udajov

Informacie o bezpecnostnych kamerovych systémoch




Typ kamerového
systému

Datovy
balicek

Ucel

Pravny
zaklad

Pristup

Portalové kamery
v predajni bez
uchovavania
zaznamov

Prevencia
kradeze/podvod
u

BezpecCnost
zamestnancov

BezpecCnost
zakaznikov

BezpecCnost
zariadeni

Opravneny
zaujem
(bezpecCnost

)

Portalové monitory

Portalové kamery
v predajni

s digitédlnym
uchovavanim
zaznamov

Digitalny
s ulozisko
m

Prevencia

a vySetrovanie
kradeze/podvod
u

BezpecCnost
zamestnancov

BezpecCnost
zakaznikov

Zhromazdovani
e dokazov pre
trestné konanie

VysSetrovanie
internych
podvodov

BezpecCnost
zariadeni

Opréavneny
zaujem
(bezpec€nost

)

Portalové monitory
BezpecCnostni
pracovnici

Pohyblivé
kopulovité sietové
kamery (PTZ)

v predajni bez
uchovavania
zaznamov

Analégovy
bez
uloziska

Prevencia

a vySetrovanie
kradeze/podvod
u

Bezpecénost
zamestnancov

Bezpecénost
zékaznikov

Zhromazdovani
e dbékazov pre
trestné konanie

VySetrovanie
internych
podvodov

Bezpecénost
zariadeni

Opravneny
zaujem
(bezpec€nost

)

Monitory predajne
BezpecCnostni
pracovnici




Typ kamerového | Datovy Ugel Pravny Pristup
systému balicek zaklad
Prevencia Monitory predajne
a vySetrovanie Bezpecnostni
kradezZe/podvod pracovnici
u
BezpecCnost
Pohyblivé zamesfnanc:ov
kopulovité sietové Bezpecnost Opravneny
kamery (PTZ) Analogovy | Zakaznikov zaujem
v predajni s ulozisko | Zhromazdovani | (bezpeénost
s analégovym m e dokazov pre )
uchovavanim trestné konanie
zaznamov Vys$etrovanie
internych
podvodov
Bezpecénost
zariadeni
Prevencia Monitory predajne
kradeze/podvod (z&kaznici/zamestnanc
u i)
| Bezpetnost Opravneny
Pevné kamery Analbgovy | zamestnancov | Zaujem
. bez « : (bezpec€nost
v predajni dloziska Bezpecnost )
zakaznikov
Bezpecnost
zariadeni
Prevencia Opravneny | Monitory pokladnicne;
do pokladniénej | bez u (bezpeénost | (zamestnanci)
miestnosti uloziska Bezpecnost )
zamestnancov
Prevencia Interny monitor
kradeze/podvod ] | (zamestnanci)
u Opravneny
Dverovy mi[erkom Analégovy Bezpednost zauem
(aktivovany bez (bezpeclnost
navstevnikom) uloziska zamesEnancov )
BezpecCnost
zariadeni
Kamera Digital Prevencia Opravneny | Bezpecnostni
pri sluzobnom 'g't%,ml: a vySetrovanie | zaujem pracovnici
vchode fnu 02ISK0 | kradeze/podvod | (bezpeénost
(aktivovana u )




Typ kamerového | Datovy Ugel Pravny Pristup
systému bali¢ek zaklad
zapnutim/vypnuti Bezpecénost
m poplasného zamestnancov
systému) Bezped&nost
zakaznikov
Zhromazdovani
e dbékazov pre
trestné konanie
VySetrovanie
internych
podvodov
Bezpecénost
zariadeni
Prevencia Monitory
kradeze/podvod (zamestnanci/zakaznic
u i)
Kamery P Bezpecnost Opravneny
v rizikovych ﬁ\gj 0govy | zamestnancov (Zt?gegénost’
priestoroch, ako dloziska Bezpecnost ) P
su vytahy zakaznikov
BezpecCnost
zariadeni
Nahravanie HQ Analégovy | Prevencia Bezpecnostni
videozdznamov s ulozisko | a vySetrovanie pracovnici
vo vestibule, m kradeze/podvod
pri vstupoch u
garazi zamestnancov
BezpeénOSt’ Oprévneny
zakaznikov zaujem
Zhromazdovani | (bezpe€nost
e dokazov pre )

trestné konanie
VySetrovanie
internych
podvodov

Bezpecénost
zariadeni




3 Automatizované rozhodovanie

Spolo¢nost’ C&A v ramci administrativnych procesov v pripade externych pracovnikov nepouziva
automatizované rozhodovanie ani profilovanie.

4  Prijemcovia udajov

V ramci naSej spoloCnosti ziskavaju vasSe osobné udaje iba osoby a funkcie (napr.
oddelenia), ktoré ich potrebuju na splnenie nasich zmluvnych a zakonnych povinnosti.
V ramci naSej skupiny spolocnosti su vasSe udaje poskytované konkrétnym spolo¢nostiam,
ktoré centralne spracovavaju udaje pre pridruzené subjekty skupiny (napr. platby, IT).

Scielom plnit naSe zmluvné a zakonné povinnosti dalej vyuzivame rbznych
poskytovatelfov sluZieb alebo poskytovatelov cloudovych rieSeni (napr. SAP Success
Factors). Nejde o prechodné obchodné vztahy na zaklade zmluv o spracovani objednavok
uzavretych medzi spolo¢nostou C&A a poskytovatelom.

Mézeme poskytovat vase osobné udaje dalSim prijemcom mimo spolo¢nosti v rozsahu
nutnom na plnenie zmluvnych a zakonnych povinnosti v pozicii zmluvného partnera
nezavislého pracovnika; medzi tychto prijemcov patri

Urady (organy pre zakonné penzijné poistenie, zdravotné poistovne a Urady socialneho
zabezpecenia / profesionalne penzijné fondy, finan¢né urady, sudy, externi pravni
poradcovia)

Banky, poistovne, externi komerc¢ni auditori, konzultanti

Konkurzny spravca v pripade upadku sukromnej osoby / diznici — tretie strany

Ostatni, ako su cestovné kancelarie / firmy zaistujuce verejnu dopravu

5 Medzinarodné poskytovanie udajov mimo EHP

Spoloénost C&A mdze poskytovat UGdaje nezavislych pracovnikov v EU a/alebo
Svajéiarsku, lebo C&A je ¢&lenom skupiny COFRA, ktora sa nachadza vo $vajéiarskom
Zugu. Poskytovanie vramci EU, zo Svajiarska a do Svajéiarska je povolené, ato na
zaklade vysokych Standardov ochrany osobnych udajov (ako je uvedené nizSie). Su vSak
situacie, v ktorych mézu byt Udaje poskytnuté do inej krajiny mimo tzemia EU a/alebo
Svajéiarska. Priklad: Ak su vase Udaje uloZené v IT systéme hostovanom déveryhodnou
tretou stranou a tato tretia strana sa nachadza v inej krajine, napriklad v USA, vase udaje
moézu byt poskytnuté do tejto krajiny s cieflom umoznit dbéveryhodnym partnerom
spolo¢nosti C&A poskytovat ndm/vam svoje sluzby technickej podpory.

V pripadoch, ked spolo&nost C&A musi poskytnit vase udaje mimo tzemia EU, prijme
nalezité opatrenia s cielom zaistit, Ze budu vaSe udaje chranené v sulade s vysokymi
$tandardmi pozadovanymi podlia prava EU, a bude vas o tom informovat zvlast.

Ak sa na spracovavanie vasich udajov tykajucich sa vaSej nezavislej Cinnosti vyuzivaju
technické rieSenia, tieto udaje budu uchovavané v ramci Europskej unie. Ak su technické



rieSenia poskytované nasimi softvérovymi partnermi spravované subjektmi mimo uzemia
Eurépskej Unie, bude dojednané pouzitie $tandardnych modelovych doloziek EU
0 ochrane osobnych udajov alebo systému ,Stitu sukromia“ (Privacy Shield) s ciefom
zaistit' nalezitu urover ochrany osobnych udajov.

6 Dizka uchovavania

Vase osobné udaje odstranime, hned ako uz nebudu potrebné na vysSie uvedené ucely.
Po ukonceni vasej zmluvy sa budu vaSe osobné udaje uchovavat tak diho, ako sme zo
zakona povinni ich uchovavat. To obvykle vychadza z povinnosti tykajucich sa pravnych
dokazov auchovavania, ktoré su upravené okrem iného v obchodnom zakonniku
a daflovom poriadku. Dizka uchovavania je potom aZ desat rokov. Okrem toho sa mézu
osobné udaje uchovavat na cas, po ktory mézu byt voCi nam vznesené naroky
(premliCacia lehota Styri alebo desat rokov, alebo v pripade naroku na prispevky na
zamestnanecké penzijné poistenie tak dlho, ako tento narok trva).

Co sa tyka dizky uchovavania zaznamov z bezpe&nostnych kamerovych systémov, pozrite
prislusny ¢lanok vyssie.
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