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(Kordbbi) vasarlé vagyok

1 Altalanos rendelkezések

Adatait az Eurépai Unié Altalanos Adatvédelmi Rendeletében (GDPR) foglalt rendelkezésekkel és a
tobbi orszag relevans adatvédelmi torvényeivel 0sszhangban dolgozzuk fel.

Mivel a véllalat szerzédéses vagy elGszerzédéses jogviszonyban &l Onnel, a szokésos
szerzbdéses/elészerzédéses célokra tekintettel kezelnlnk kell az adatait. A birtokunkban 1évé és az
altalunk feldolgozott adatokat kizardlag sajat adatkezelési folyamatainkban és adminisztrativ célra
hasznaljuk fel. Adatait a vallalatunkkal létesitett jogviszony kezdetétdl a jogviszony végéig a hatékony,
jogszerU és megfeleld Uzletmenet és kapcsolattartds érdekében 6rizzik meg és hasznaljuk.

A szerz6déses/el6szerzédéses jogviszony miatt rendelkezéslinkre kell bocsatania olyan személyes
adatokat, amelyek a jogviszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz és megszintetéséhez, illetve a
kapcsolddd szerzédéses kotelezettségek teljesitéséhez szikségesek, vagy amelyeket a torvényes
eldirasok miatt kell beszerezniink. Ezen adatok hidnydban nem tudjuk teliesiteni az Onnel kotott
szerzédést.

Adatait tobbek kozott a szerzddés teljesitésére, a jogi rendelkezések betartdsara, a véllalat jogos
érdekeinek, illetve peres eljdrasok esetén jogi allaspontjanak érvényre juttatasara hasznaljuk.
Amennyiben nem bocsatja rendelkezéstinkre ezeket az adatokat, ugy eléfordulhat, hogy bizonyos
kortlmények kozott nem leszink képesek teljesiteni a kotelezettségeinket. llyenkor tajékoztatjuk
dontésének kovetkezményeirdl. Mivel vallalatunk kiskereskedelmi Gzleti tevékenységet végez, idérdl
idére eléfordul, hogy az adatait jogos Uzleti érdekeink érvényre juttatdsdra dolgozzuk fel, példaul
adminisztrativ célokra.

A C&A rendszerint kizérélag a szerzédéses jogviszony soran kdzvetleniil Ontél kapott adatokat gydijti.

Semmilyen korGlmények kozott nem dolgozzuk fel az adatait jogszerU érdekeink érvényre juttatasa
céligbdl, ha ezen érdekek az On érdekeibe (tkdznek. Az ltalunk tarolt adatok nagy részét On
bocsatotta rendelkezéstinkre, de bizonyos adatok mas forrasbdl is szdrmazhatnak, vagy egyes
esetekben kilsé forrdsbdl is, mint példaul hitelmindsitd cégektdl.

Az aldbbiakban emlitetteken kiviil kizérélag abban az esetben osztjuk meg harmadik felekkel az Onnel
kapcsolatos informacidkat, ha arra jogszabadly kotelez minket, vagy hogy eleget tegylnk a
szerzédéses kotelezettségeinknek, példaul eléfordulhat, hogy bizonyos informacidkat meg kell
osztanunk kuilsé szolgaltatdkkal. Eléfordulhat, hogy adatait a szerzédésével vagy a véllalat
Uzletmenetével kapcsolatos célbdl megosztjuk mas vallalatcsoportokkal. Meghatédrozott
korGlmények és szikség esetén az adatait az EGT térségen kivilre vagy olyan nemzetkozi
szervezetnek tovabbitjuk, amely eleget tesz a jogi vagy szerzédéses kbvetelményeinknek.

Jelen dokumentum éltalanos tgyféltdjékoztatoként szolgdl. (Mas C&A entitasok vagy ezen entitas)
specidlis Ugyfélkapcsolatra vonatkozé adatvédelmi tajékoztatas(a), mint példaul az Online druhaz
adatvédelmi  nyilatkozata vagy mas weboldalak adatvédelmi nyilatkozatai (pl. a
marketingtevékenységekkel kapcsolatban), kiemelkedd jelentéségUiek.



2 Adatok kategoriai és jogalap

A megbizasok és a szerzédések kezelésére, a
szerz6dések statuszara, kifizetésekre vonatkozd
adatok

A szerzédés (GDPR 6 (1) (b)

A vasarloi éiményre vagy egyéb helyi vasarloi
marketinges tevékenységekre vonatkozd adatok

Az On beleegyezése (GDPR 6 (1) (a), 7)

Elérhetbség (e-mail/naptar/intézkedési
lista/messenger) kommunikécids célra

Sajat vagy harmadik felek (pl. hatésagok)
jogszerU érdekeinek védelme, kivéve, ha
ezen érdekek az On alapvetd jogaiba és
szabadsdgaiba Utkoznek (GDPR 6 (1)
(f)) A véllalat elsédleges érdeke az
Uzletmenet és a  kommunikacid
hatékony, jogszeri és megfelel6
biztositasa

Egyéb IT adatok (hozzaférési jogosultsagok a
halézatokra és az alkalmazésokra vonatkozdan)
az T rendszerek kezelésére

Sajat vagy harmadik felek (pl. hatésagok)
jogszerU érdekeinek védelme, kivéve, ha
ezen érdekek az On alapvetd jogaiba és
szabadsdgaiba Utkdznek (GDPR 6 (1)
()

A vaéllalat elsédleges érdeke a vallalat
biztonsdganak és a rendszerek (pl. a
vasarlok altal hasznalt IT megoldasok
ellendrzése/figyelemmel kisérése)
megfeleléségének és helyes
hasznalatédnak biztositasa.

Vided alapu megfigyelérendszerek biztonsagi
célokat szolgald adatai

Egyes létesitmények vided alapu
megfigyelérendszereket hasznalnak. A
vided alapu megfigyelérendszer
hasznalatanak célja:
o Lopas/csalds megel6zése és
kivizsgalasa
e Az alkalmazottak biztonsaga
e Avasarlok biztonsaga
e Bizonyitékgydjtés
blntetdeljarasok esetén
e (Csaldssal kapcsolatos vizsgalat a
vallalaton beldl
o Alétesitmény biztonsaga
Az adatfeldolgozas sajat vagy harmadik
felek (pl. hatdsagok) jogszerdi
érdekeinek védelmén alapul, kivéve, ha
ezen érdekek az On alapvetd jogaiba és
szabadségaiba Utkdznek (GDPR 6 (1) (f)
A tovabbirészletek a kovetkezd
fejezetben talalhatdak.
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Videorendszer Adatcsomag Cél Hozzaférés Maximalis

Jogalap Térolasi

id&tartama
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Videorendszer Adatcsomag Cél Hozzaférés Maximalis
Jogalap Térolasi

id&tartama

Rakoddtertleten Digitalis Lopés/csalds Biztonsagi 3

lévé kamerak tarolasi megelbzése és személyzet munkanap
funkcidval kivizsgalasa

Az alkalmazottak
biztonsaga

A vasarldk
biztonséga Jogos
Bizonyitékgydijtés | érdek
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esetén célok)

Csaldssal
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vizsgélat a
véllalaton beltl
A létesitmény
biztonsaga

3 Automatizalt dontési folyamatok

A C&A nem alkalmaz automatizalt dontési folyamatokat, beleértve az Ugyfelek adminisztracios
folyamatainak elemzését is. Az online aruhaz vasarldinak hitelképességének ellendrzésével
kapcsolatban olvassa el az Online aruhaz adatvédelmi nyilatkozatat.

4 Az adatokhoz hozzajutd entitasok

A véllalaton belll kizérélag azok a személyek (pl. osztély) kapjak meg a személyes adatait, akiknek
azokra a szerzédéses és jogi kotelezettségeink teljesitéséhez szikséguk van. Vallalatcsoportunkon
beldl adatait bizonyos véllalatoknak tovabbitjuk, hogy adatfeldolgozasi feladatokat ldssanak el
kozpontilag a véllalatcsoport kapcsolt véllalkozasai szamara (pl. kifizetések, IT).

Ezenkivil szerzédéses és jogi kotelezettségeink teljesitése érdekében kiilonbdzd szolgaltatok (kilsé
Ugyfélszolgdlat, kilsé pénzligyi szolgaltatdk) vagy felhé-alapl szolgaltatdasokat nyujtd cégek
szolgaltatasait vesszik igénybe. Ezek nem idészakos Uzleti kapcsolatok, amelyekre a C&A és a
szolgaltatd kozott a megbizasok feldolgozasara megkotott szerzédések vonatkoznak.

Eléfordulhat, hogy szerzddéses és jogi kotelezettségeink teliesitéséhez szikséges mértékben
masoknak is elkuldjik a személyes adatait a vallalaton kivil, példaul:



hatdsagok (adéhatdsag)

bankok, biztositd tarsasagok, kulsd konyvvizsgalok, konzultdnsok

5 Nemzetkozi adattovabbitds az EGT térségen kivl

Olyan esetekben, amikor a C&A-nak EU-n kivili orszagba kell tovabbitania az adatokat, a C&A
megteszi a szlkséges intézkedéseket annak érdekében, hogy az adatait az unids torvények ltal eldirt
magas szintl normaknak megfeleléen megvédije, amirdl kilon tajékoztatast kap.

Amennyiben a rendelkezéslinkre bocsatott szabaduszé munkavallaléi adatai feldolgozasara miszaki
megoldasokat alkalmazunk, Ugy ezen adatok taroldsat az Eurdpai Unidn belll végezzik. Ha a
szoftverpartnereink altal nyujtott mdszaki megoldasokat az Eurdpai Unidn kivil mikodé entitdsok
nyujtjdk, akkor az EU-ban haszndlatos modellként szolgald szerzédéses mintazaradékokat
alkalmazzuk az adatvédelem terén vagy az EU-USA Adatvédelmi Pajzsot, hogy biztositani tudjuk a
megfeleld szintl adatvédelmet.

6 Megobrzésiiddszakok

Toroljuk a személyes adatait, ha mar nincs rajuk szikség a fent emlitett célokra. Szerzédése
megsziinését kovetden a személyes adatait a jogszabalyokban eléirt ideig taroljuk. Erre rendszerint
akkor kerUl sor, ha jogi bizonyitékok és adatok megérzésére vonatkozd kotelezettségeinknek kell
eleget tenntink, amelyeket tobbek kozott a Kereskedelmi Torvénykonyv és az Adézasi Torvénykonyv
irnak eld. A taroldsi idészak a szerz6dés megszUiinését kovetden akar 8 év is lehet. Ezen tulmenden is
megodrizhetjuk személyes adatait egészen addig, amig igényérvényesitéssel élhet ellentink
(torvényben eléirt ot éves elévilési idészak).

A vided alapu megfigyelérendszerek adattarolasi idejével kapcsolatban lasd a fenti szakaszt.



