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C&A setzt weitere Zeichen für Vielfalt 
 

• Neubesetzungen im Vorstand der C&A AG und im Management Team von C&A Europa 
• Nigyar Makhmudova zu Non-Executive Director im C&A AG Board ernannt 
• Fareen Abdullah wird ab 01. Februar 2023 Chief People & Culture Officer bei C&A Europe 

 
Düsseldorf, 23. Januar 2023 – Das C&A AG Board und C&A Europe freuen sich, die Ernennung 
von Nigyar Makhmudova zum Non-Executive Director des Boards bekannt zu geben. Darüber 
hinaus tritt Fareen Abdullah mit Wirkung zum 1. Februar 2023 die Position der Chief for People & 
Culture Officer von C&A European.  
 
Mit diesen Besetzungen, sowohl im Board der C&A AG als auch im Executive Management Team 
von C&A Europe, setzt die Organisation erneut ein herausragendes Signal für die Rolle von Frauen 
in Führungspositionen und stärkt damit insgesamt die eigene globale Entwicklung. 
 
"Mit Nigyar Makhmudova haben wir eine sehr erfahrene Führungspersönlichkeit als Non-
Executive Director für das C&A AG Board gewonnen. Sie ist eine herausragende und anerkannte 
Global CEO und Transformationsexpertin mit mehr als 30 Jahren Erfahrung, mehr als 20 davon in 
entwickelten und aufstrebenden Märkten im Rahmen ihrer Tätigkeit bei Mars Incorporated", sagt 
Allan Leighton, Vorstandsvorsitzender der C&A AG. "In Ihrer letzten Position war Nigyar Executive 
Vice President and Chief Growth Officer der Danone SA, einer Organisation mit mehr als 100.000 
Angestellten, einer Präsenz in über 120 Ländern und einem Umsatz von mehr als 26 Mrd. Euro." 
 
Nigyar Makhmudova hat einen Master of Science in Biochemie und ein Management-Diplom der 
Nottingham Business School. Seit 2019 ist sie außerdem Non-Executive Director der 
Jungunzblauer AG, einem weltweit führenden Hersteller von natürlichen, biologisch abbaubaren 
Lebensmittelzutaten in Privatbesitz. Darüber hinaus ist Nigyar Mitglied im europäischen Beirat 
des Ehrenberg-Bass Institute of Marketing Science sowie im europäischen Beirat des Leading 
Executives Advancing Diversity (LEAD) Network.  
 
Fareen Abdullah tritt zum 1. Februar 2023 die Position der Chief People & Culture Officer von 
C&A Europe am 01. Februar 2023 übernehmen. Als neues Mitglied des europäischen 
Management-Teams wird sie die operativen HR-Standards weiter verbessern und den laufenden 
Veränderungsprozess innerhalb der Organisation vorantreiben, einschließlich der neuen, 
konsequent personalorientierten Strategie.  
 
 
Giny Boer, CO von C&A Europe, sagt: "Fareen Abdullah ist eine erwiesene internationale  
Führungspersönlichkeit im HR-Bereich mit langjähriger Erfahrung in Europa, Asien und 



  
 

 

Lateinamerika. Sie verfügt über fundierte Kenntnisse im Retail-Business und hat außerdem als 
General Managerin ein multinationales Unternehmen geleitet." 
 
Zuletzt war Fareen Abdullah Vice President, HR, für Lateinamerika beim Sportartikelhersteller 
adidas..  
 
Im Rahmen des ONE C&A-Plans arbeitet die Organisation daran, neue strategische Prioritäten 
umzusetzen, und ein nachhaltiges Wachstum auf den Märkten voranzutreiben. Giny Boer, CEO 
von C&A Europe: "Ich bin davon überzeugt, dass wir mit Nigyar und Fareen zwei hochqualifizierte, 
passionierte und innovative Leader für die Organisation gewinnen konnten – eine großartige 
Ergänzung." 
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Nigyar Makhmudova, ab 23. Januar 23 Non-Executive Director im C&A AG Board 

 
 
 
 
 
 
 

Fareen Abdullah, ab 01. Februar 2023 Chief People & Culture Officer bei C&A Europe 
 
 

Hinweis an die Redaktion: 

Ab dem 23. Januar 2023 setzt sich das C&A AG Board wie folgt zusammen: 
• Allan Leighton, Chairman, Vorsitzender des Nominations Committee 
• Alexander Birken, Non-Executive Director, Vorsitzender des Remuneration Committee 
• Maëlys Castella, Non-Executive Director, Vorsitzende des Audit Committee 
• Diane de Saint Victor, Non-Executive Director 
• Nigyar Makhmudova, Non-Executive Director 

 
 
 
 



  
 

 

 

Über C&A    
C&A ist eines der führenden Modeunternehmen in Europa mit mehr als 1.300 Filialen in 17 
europäischen Ländern und mehr als 25.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Jeden Tag 
begrüßt C&A in Europa Millionen von Besucherinnen und Besuchern in seinen Geschäften und 
online. Das Modeunternehmen bietet qualitativ hochwertige, langlebige Kleidung. Weitere 
Informationen finden Sie auf unserer Website.  
 
 

Pressekontakt  

Claudia Junge, C&A Europe I Wanheimer Straße 70 I 40468 Düsseldorf 
press@canda.com  
 

Follow us 

• www.twitter.com/ca_europe  

• www.linkedin.com/company/c&a/  
• www.instagram.com/ca  

• www.facebook.com/ca  
 
 

https://www.c-and-a.com/de/de/corporate/company/
mailto:press@canda.com
http://www.twitter.com/ca_europe
http://www.facebook.com/ca

